Prof. zw. dr hab. inz. Janusz Zielifiski

Gléowne kierunki rozwoju
kandydata na Dziekana
Wydzialu Budownictwa, Mechaniki i Petrochemii
Politechniki Warszawskiej Filii w Plocku
na lata 2016-2020

|. Stale doskonalenie jakosSci i konkurencyjnosci ksztalcenia
— dostosowywanie programow studiow do potrzeb pracodawcow
— zwigkszenie konkurencyjnosci edukacyjnej — pozyskiwanie kandydatow
— poszerzenie oferty ksztatcenia ustawicznego

I1. Rozwoj dzialalnos$ci naukowo-badawczej

— zintensyfikowanie procesow pozyskiwania $rodkow na badania naukowe,
modernizacj¢ i rozwo0j bazy materialnej z przemystu i innych zrédet pozabudzetowych

— zintensyfikowanie rozwoju kadry akademickiej, w tym szczegoélnie uzyskiwanie
stopni doktora habilitowanego

— zwigkszenie aktywno$ci w realizacji zadan badawczych na rzecz podmiotéw
gospodarczych, samorzadowych 1 innych z wykorzystaniem interdyscyplinarnosci
Filii, a takze wspotpracy z zagranica

I11. Poglebianie i zdynamizowanie wspoélpracy z otoczeniem
— samorzadowymi wladzami lokalnymi i regionalnymi
— szkolnictwem wyzszym, jednostkami o§wiatowymi, stowarzyszeniami i innymi
— lokalnymi i krajowymi podmiotami gospodarczymi (np. PKN ORLEN, PERN
»Przyjazn”, Ptocki Park Przemystowo-Technologiczny, CNH Industrial Polska, banki)
— uczelnianymi, np. Centrami, Szkotami, Kampusami itp.

IV. Rozwdj i zwiekszenie efektywnos$ci wykorzystania zasobow materialnych
— bazy dydaktycznej, badawczej, socjalnej (akademiki) i sportowej
— nieruchomosci (tereny, obiekty)
— infrastruktury informatycznej

V. Wspieranie i rozw6j ruchu studenckiego
— rozwo0j Akademickiego Centrum Kultury
— rozwoj Studenckiego Centrum Nauki
— zwigkszenie aktywnos$ci dziatalno$ci sportowej

V1. Doskonalenie kultury organizacyjnej i poprawa funkcjonowania Filii



